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Articolo 23 — Rapporti sul lavoro

Tutti hanno diritte a condizioni di lavoro eque.
Ogni lavoratore ha diritto a :
- costituire sindacati e ad aderirvi;
- partecipare alle attivita e ai programmi dei sindacati;
- scioperare.
Ogni datore di lavoro ha diritte a :
- costituire e aderire ad organizzazioni di datori di lavoro ;

- partecipare alle attivita e ai programmi delle organizzazioni dei
datori di lavoro.

Ogni sindacato e ogni organizzazione di datori di lavoro ha diritte a:

- decidere in ordine alla propria amministrazione, ai propri programmi
e alle proprie attivita;

- organizzarsi;
- costituire una federazione o aderirvi.



Noverl Ad€El Aatore.

Assicurarsi che il posto di lavoro sia sicuro e salutare;
scegliere rappresentanti per la sicurezza;

informare 1 lavoratori riguardo 1 rischi sul posto di
lavoro;

assicurarsi che le macchine pericolose siano in buone
condizioni;

garantire che le uscite di sicurezza siano accessibili.




SICUREZZ A

In ogni azienda il datore di lavoro deve
nominare almeno un rappresentante per la
sicurezza ogni 50 lavoratori.

Qualora ci siano due o piu rappresentanti per
la sicurezza, ci deve essere anche un comitato
di sicurezza. Questo comitato deve riunirsi
almeno ogni tre mesi. || comitato deve
occuparsi di tutte le questioni di sicurezza e di
salute che colpiscono I lavoratori.



Col passare del tempo gli infortuni sul lavoro
sono calati notevolmente, questo grazie al
miglioramento delle norme di sicurezza.
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... honostoante cio:

Ancora oggi ci sono continui episodi
d’incidenti, talvolta fatali, sul posto di lavoro.
Questo spesso avviene perché non vengono

rispettate le normative sul lavoro o effettuat
accurati controlli.
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