	LICEO SCIENTIFICO STATALE
“G. GALILEI”

VIA S. ALLENDE GOSSENS 
60131 ANCONA

TEL.: 071.899844 
FAX.: 071.896313

E-MAIL: anps03000e@istruzione.it
	PERCORSI PER LE COMPETENZE 

TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO (PCTO) 

(art. 57. commi 18-21 della legge di 

Bilancio 2019 Legge, 30/12/2018 n° 145) (Legge 13 luglio 2015 n. 107)


	PROGETTO FORMATIVO INDIVIDUALE


Studente/essa
Nome e cognome 
 

Classe 
Sez. 
Luogo e data di nascita 

Indirizzo 
 

Tel.  
e-mail 

Codice fiscale 

Tutor scolastico
Nome e cognome 
 

Tel. 

e-mail  

Tutor esterno
Nome e cognome 
 Qualifica ____________________

Tel.  
e-mail 

Sede e periodo di svolgimento
Struttura ospitante 
 Indirizzo 

Periodo 
dal 

Orario giornaliero 

Polizza assicurativa:
 Società Futura s.r.l. con polizze n. 202285856 - 202285872
	Obiettivi formativi e orientativi

	• Utilizzare adeguate competenze comunicative (comprensione, produzione, rielaborazione sia orale sia scritta).

• Utilizzare adeguate competenze digitali nella ricerca, nell’elaborazione e nella comunicazione.

• Applicare, aggiornare, ampliare conoscenze e competenze in rapporto ai compiti attribuiti e agli obiettivi da raggiungere.

• Partecipare in modo collaborativo e costruttivo alle attività del gruppo di lavoro.

• Comprendere il mondo del lavoro negli aspetti organizzativi e relazionali. 

• Acquisire capacità di interazione e di soluzione di problemi.

• Individuare le figure professionali di riferimento e confrontarle con le proprie aspirazioni e aspettative.


	Obiettivi specifici


	COMPETENZE
	INDICATORI
	COMPETENZE SPECIFICHE

	Comunicazione nella lingua italiana

Comunicazione nella lingua inglese
	Uso del linguaggio tecnico-professionale
	Possedere una padronanza del linguaggio, usando anche termini settoriali - tecnici – professionali in modo pertinente

	Competenza

matematica e

competenze di

scienza e tecnologia

Competenza digitale
	Precisione e

destrezza nell’utilizzo degli strumenti e delle tecnologie
	Usare  strumenti e tecnologie e trovare soluzioni ai problemi tecnici, unendo manualità, spirito pratico a intuizione

	Competenze sociali e

civiche
Imparare ad imparare
	Rispetto delle

regole e dei

tempi in azienda
	Sviluppare comportamenti di rispetto delle regole e dei tempi durante lo stage

	
	Appropriatezza dell’abito e del linguaggio
	Sviluppo di un modo di presentarsi e di un linguaggio adeguati da tenere in azienda

	
	Curiosità
	Sviluppare una motivazione all’esplorazione e all’approfondimento del compito; ricercare dati/informazioni ed elementi che caratterizzano il problema

	
	Relazione con il tutor e le altre figure adulte
	Entrare in relazione con gli adulti in modo adeguato e congruo

	Spirito di iniziativa e

intraprendenza
	Completezza, pertinenza,

organizzazione
	Sviluppare un prodotto che contenga tutte le parti e le informazioni utili e pertinenti a sviluppare la consegna (anche quelle ricavabili da una propria ricerca personale) e che le colleghi tra loro in forma organica

	
	Funzionalità
	Sviluppare un prodotto che sia funzionale

	
	Correttezza
	Sviluppare la capacità di eseguire un prodotto in modo corretto e preciso

	
	Tempi di

realizzazione

delle consegne
	Utilizzare in modo efficace il tempo a disposizione per la realizzazione del prodotto

	
	Autonomia
	Sviluppare la capacità di svolgere i compiti assegnati senza il bisogno di una costante supervisione, facendo ricorso alle proprie risorse

	Consapevolezza ed espressione culturale


	Ricerca e gestione delle informazioni
	Ricercare,discriminare e filtrare informazioni per importanza ed organizzarle secondo un metodo

	
	Capacità di cogliere i processi culturali, scientifici e tecnologici sottostanti al lavoro svolto
	Acquisire capacità di cogliere i processi culturali, scientifici e tecnologici che sottostanno al lavoro svolto


	Attività, definite secondo il progetto specifico, a cura del tutor esterno

	


	Diritti e doveri del tirocinante
	Funzioni del tutor scolastico
	Funzioni del tutor
esterno

	• Seguire le indicazioni dei tutor e fare costante riferimento a essi. 

• Rispettare gli obblighi di riservatezza. 

• Rispettare i regolamenti e le norme in materia di igiene e sicurezza.

• Frequentare la sede secondo il calendario e gli orari concordati. 
• Raccogliere la documentazione dell’attività svolta.

• Redigere una relazione finale di sintesi. 
	• 
Proporre il progetto formativo concordato con il tutor esterno.

• 
Monitorare l’attività nel corso del suo svolgimento. 


	• 
Collaborare alla stesura del


progetto formativo.

• 
Inserire il tirocinante sul luogo di lavoro fornendo tutte le indicazioni operative richieste.

• 
Affiancare lo studente durante il percorso per il superamento di eventuali difficoltà.

• 
Redigere la valutazione dello stage sulla base di una griglia fornita dal soggetto promotore.




Trattamento dati personali
Tutti i dati personali citati nel presente modulo potranno essere utilizzati solamente nell’ambito delle specifiche finalità del presente progetto. 
Qualsiasi altro utilizzo dovrà essere preventivamente autorizzato dagli interessati.

I dati personali dovranno essere trattati in conformità con quanto stabilito dal D.L. 30 giugno 2003, n. 196.

Ancona, 
Il Dirigente Scolastico ______________________________

Lo/a studente/essa ______________________________

Il tutor scolastico ______________________________

Il tutor esterno ______________________________
